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| DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO |
Denominagao, sede, fins, insignias, jurisdicao e constituicao

Artigo 12

A Associacdo de Patinagem do Minho, doravante aqui designada por APM, tem
por fim promover, regulamentar, dirigir e exercer a disciplina da pratica da patinagem,
na sua area de jurisdi¢cao, sob a orientagao da Federagao de Patinagem de Portugal
(FPP).

§ Unico: A APM ¢é regida pelo presente REGULAMENTO GERAL INTERNO, que so
poderd ser revogado ou alterado em Reunido de Assembleia Geral expressamente
convocada para o efeito, por deliberagao tomada pela maioria absoluta dos associados
presentes, ou por determinagao de entidade oficial com poderes para o efeito.

Artigo 22
A APM tem a sua sede na cidade de Barcelos, podendo transferi-la para outro
local da drea da sua jurisdi¢do, desde que assim seja deliberado por 2/3 dos associados
presentes em Reunido de Assembleia Geral expressamente convocada para o efeito e,
bem assim, criar representagdes noutras localidades da area da sua jurisdicdo, desde
gue assim seja deliberado pela maioria absoluta dos associados presentes em Reunido
de Assembleia Geral expressamente convocada para o efeito.

Artigo 32

A APM tem por fins, em especial:

1. Promover, desenvolver, dirigir e regulamentar, na area da sua jurisdicao, a
pratica do Hoquei em Patins, Patinagem de Velocidade e Patinagem Artistica, em patins
de rodas ou em patins de gelo, e de acordo com o determinado nos Estatutos e
Regulamento Geral da FPP;

2. Organizar as provas oficiais na regidao do Minho ou noutra regidao administrativa
que eventualmente lhe venha a suceder, bem como em outras que entender
convenientes para a expansdo e progresso das modalidades indicadas no numero
anterior;

3. Estabelecer e manter relagdes com as restantes Associagdes do Pais;

4. Representar a Patinagem em todas as suas disciplinas, ao nivel regional e,
nomeadamente, junto da FPP, do IDP e das demais entidades oficiais;

5. Fazer respeitar os seus principios da pratica desportiva na area da sua
jurisdicao.




Artigo 42
Os modelos e as descricbes das insignias e equipamentos da APM constam do
anexo ao presente Regulamento.

Artigo 52
A APM exerce a sua actividade de jurisdicao nos distritos de Braga e Viana do
Castelo, podendo, excepcionalmente, estendé-la a distritos que ndo tenham Associagao
constituida e manifestem o seu interesse em associar-se-lhe.

Artigo 62

A APM é constituida por trés categorias de sdcios: sdcios colectivos, sdcios de
mérito e sécios honorarios.

1. S3o sécios colectivos:

Os clubes e sociedades desportivas legalmente constituidos e filiados na APM;

2. S3o socios de mérito:

a) As pessoas singulares ou colectivas, sob a jurisdicdo da APM, que, pela sua
actividade, valor e relevantes servigos prestados a modalidade, se tenham revelado
dignos de tal distinc¢do;

b) As pessoas que tenham desempenhado cargos nos corpos sociais da APM ou
nos dos seus clubes filiados durante 12 (doze) anos;

c) Os patinadores com 12 (doze) anos de actividade em clubes filiados na area de
jurisdicdo da APM, considerando-se, para este efeito, o numero minimo de 10 (dez)
presencas oficiais em cada época;

d) Os patinadores seleccionados, ndo cumulativamente, 25 (vinte e cinco) vezes
para competi¢cdes internacionais ou 15 (quinze) vezes para competicbes Inter —
Associagdes;

e) Os arbitros que tenham desempenhado a sua actividade durante 12 (doze)
anos ou tenham atingido 10 (dez) vezes a internacionalizagao.

§ primeiro: A nomeacdo para socio de mérito é da competéncia da Assembleia
Geral, sob proposta fundamentada da Direccdo ou de qualquer sdcio colectivo,
devendo a mesma ser aprovada por maioria absoluta dos associados presentes em
Reunido de Assembleia Geral em que tal proposta venha a ser apresentada.

§ segundo: N3o poderd ser eleita s6cio de mérito a pessoa que, embora
preenchendo os requisitos constantes em qualquer das alineas deste numero, tenha
sofrido, no decurso da sua actividade, sancdo disciplinar igual ou superior a 90
(noventa) dias, sendo que, para este efeito, ao praticante serdo contabilizados 7 (sete)
dias de sang¢do por cada jogo de suspensao com que tiver sido punido.

3. S3o sdcios honordarios:

As pessoas colectivas ou singulares, sob a jurisdicio da APM, julgadas
merecedoras de tal distingdo por servicos prestados a modalidade de Patinagem, a




nomear por maioria de 2/3 dos associados presentes em Reunido de Assembleia Geral
em que tal proposta venha a ser apresentada pela Direcgdao ou por qualquer sécio
colectivo, devendo, neste caso, merecer o parecer favoravel daquela.

CAPITULO Il
Sdcios, seus Direitos e Deveres

Artigo 72

Sao direitos dos socios colectivos:

1. Possuir diploma de filiagao;

2. Frequentar a sede da APM através dos diversos componentes dos seus drgdos
directivos;

3. Receber gratuitamente um exemplar dos Estatutos, do Regulamento Geral
Interno e do Regulamento eleitoral, do Relatdrio e Contas, bem como todos os
Comunicados oficiais e demais publicagdes editadas pela APM;

4. Examinar, através do seu delegado, na sede da APM, dentro dos quinze dias
gue antecedem a Assembleia Geral Ordinaria destinada a apreciacdo e votacdo do
Relatdrio e Contas, as contas de geréncia;

5. Participar, através do seu delegado, em todas as reunides da Assembleia Geral,
apreciar, discutir e votar os actos dos corpos sociais, bem como apresentar
candidaturas para os mesmos;

6. Propor a Assembleia Geral, através do seu delegado, todas as providéncias
julgadas uteis ao desenvolvimento da Patinagem Nacional, incluindo quaisquer
alteragdes aos Estatutos, Regulamento Geral Interno e Regulamento eleitoral, quer da
APM, quer da FPP;

7. Participar nas provas oficiais da APM e FPP, de harmonia com os respectivos
Regulamentos;

8. Assistir aos jogos de acordo com o Regulamento das provas nacionais;

9. Dirigir as autoridades, por intermédio da APM, exposi¢des, requerimentos e
reclamagdes sobre factos que entendam lesivos dos seus direitos e da legislagdo em
vigor;

10. Assistir a todas as reunioes de delegados convocadas pela Direcgdo;

11. Requerer a Direccdo reunibes de delegados, desde que solicitadas pela
maioria simples dos sécios colectivos, no pleno uso dos seus direitos, com expressa
indicacdo da Ordem dos Trabalhos;

§ Unico: Os direitos conferidos aos sdcios colectivos pelos nimeros 4., 5., 6., 10. e
11. deste artigo serdo exercidos apenas pelo delegado que, em sua representagdo,
compde a Assembleia-Geral da APM, conforme art.2 32 do Regulamento Eleitoral.




Artigo 82

Sao deveres dos sécios colectivos:

1. Cumprir e fazer cumprir os Estatutos e os Regulamentos da APM e da FPP;

2. Aceitar as delibera¢des da Assembleia Geral e dos corpos sociais, sem prejuizo
dos recursos previstos na Lei;

3. Efectuar, dentro dos prazos estabelecidos, o pagamento da sua filiacdo e, bem
assim todas as taxas e multas previstas no Regulamento Geral;

4. Dirigir, obrigatoriamente através da APM, todas as exposi¢des e requerimentos
destinados as entidades hierarquicamente superiores que entendam necessarios a
defesa dos seus interesses e do prestigio da Patinagem;

5. Colaborar, quando solicitados pelos corpos sociais, em todas as iniciativas para
o prestigio e progresso da Patinagem;

6. Remeter a APM exemplares dos seus Estatutos, Regulamentos e Relatérios
anuais;

7. Submeter sempre a apreciagdo da APM a organizagdo e respectivos
regulamentos de quaisquer encontros ou provas que organizem ou em que participem
com clubes nacionais ou estrangeiros, salvaguardados que sejam os prazos previstos no
Regulamento Geral da FPP para cada tipo de prova;

8. Enviar a APM, no inicio de cada ano social, a lista completa dos seus corpos
sociais;

9. Participar obrigatoriamente nas provas oficiais organizadas pela APM nas
disciplinas e escalGes etarios em que se encontrem inscritos;

10. Indicar, até 31 de Agosto de cada ano, o seu delegado e suplente a
Assembleia-Geral da APM, para o periodo de 1 ano.

Artigo 92
1. Os sdcios de mérito e os socios honorarios possuirdo documento comprovativo
dessa qualidade, podendo assistir as Reunides das Assembleias Gerais e participar nos
respectivos trabalhos, sem direito de voto.
2. Aos socios de mérito e aos sdcios honordrios sera ainda conferido o direito
previsto no n? 8 do artigo 79.




Il CORPOS SOCIAIS

CAPITULO |
Composicao

Artigo 102
A APM realiza os seus fins por intermédio dos seguintes érgaos:
1. Assembleia Geral;
2. Presidente;
3. Direcgao;
4. Conselho Fiscal;
5. Conselho de Justica;
6. Conselho de Arbitragem.

Artigo 112

1. O mandato dos corpos sociais tem a duracdo de 4 (quatro) anos,
correspondentes ao ciclo olimpico considerando-se o seu termo coincidente com o final
dos Jogos Olimpicos de Verdo, salvo se a lei dispuser em sentido diverso;

2. Os membros cessantes dos corpos sociais sao reelegiveis, de acordo com lei
geral;

3. O exercicio de cargo nos corpos sociais da APM é incompativel com a
actividade de patinador ou arbitro, com o exercicio de cargo na FPP, no Conselho
Nacional de Arbitragem ou quaisquer outros Conselhos Distritais ou Regionais de
Arbitragem, com o exercicio de cargo nos corpos sociais de qualquer agremiacao
desportiva filiada na APM ou sua congénere e com o cargo em qualquer sec¢ao de um
sacio colectivo;

4. Os cargos dos diversos corpos sociais ndo sao cumulaveis.

Artigo 122

S6 pode ser eleita para os corpos sociais a pessoa que relna os seguintes
requisitos:

1. Ser maior;

2. Estar no pleno gozo dos seus direitos civis;

3. N3o ter sofrido condenacgdo por crime praticado contra a honra de terceiro;

4. N3do ter sofrido penalidade disciplinar, enquanto dirigente desportivo, por
infraccdo reveladora de manifesta falta de espirito desportivo;

5. Ter a sua residéncia na area de jurisdicao da APM.




Artigo 132
Os membros dos corpos sociais devem exercer 0os seus cargos com zelo e
assiduidade, nao podendo faltar, sem motivo justificado, a mais de trés reunides
consecutivas para as quais foram regularmente convocados, sob pena da perda do
mandato.

Artigo 142

Os membros dos corpos sociais da APM podem renunciar ao mandato para que
foram eleitos, mas a sua eficacia s6 produz efeitos apds a aceitacdo da mesma pelo
Presidente da Assembleia Geral.

§ primeiro: A demissdao da maioria dos elementos que compdem qualquer érgao
dos corpos sociais determinara a extingdo do mandato dos restantes membros desse
orgao.

§ segundo: Sempre que se verifique a perda de mandato ou renuncia de qualquer
membro dos corpos sociais da APM, compete ao Presidente da Assembleia Geral dar
posse ao dirigente primeiro suplente da lista, sob proposta do Presidente da Direcgao.

Artigo 152
Os membros dos corpos sociais terdo de emitir um voto afirmativo nas
deliberagdes tomadas em reunido, podendo, contudo, explicitar a sua oposi¢ao através
de uma declaracdo de voto, que sera obrigatoriamente registada em acta da respectiva
reuniao.

Artigo 162

1. Os membros dos corpos sociais serdo eleitos em listas completas para todos os
drgdos sociais, Unicas ou proprias conforme o Regulamento Eleitoral, que deverdo ser
apresentadas ao Presidente da Assembleia Geral até 30 dias antes da reunido de
Assembleia Geral convocada para o efeito;

2. Cada lista sera obrigatoriamente subscrita por um minimo de 10% dos votos da
Assembleia Geral;

3. Todas as condicdes de candidatura e forma de eleicdo sdo descritas em
regulamento eleitoral préprio.

CAPITULO I

Assembleia Geral

Artigo 172

A Assembleia Geral é composta pelos delegados dos sécios colectivos, sécios de




mérito e socios honorarios, no pleno gozo dos seus direitos, e pelos membros dos
corpos gerentes.

§ primeiro: S6 tém direito de voto os delegados socios colectivos;

§ segundo: No inicio de cada reunido, podera a Assembleia Geral deliberar, por
maioria de 2/3 do votos presentes, que quaisquer outras pessoas, a titulo individual ou
em representacao de qualquer instituicdo, possam a ela assistir.

Artigo 182

A Assembleia Geral reunir-se-a sempre na sede da APM, salvo se, por motivo de
forga maior, ali ndo puder realizar-se.

Artigo 192
Para o regular funcionamento da Reunido da Assembleia Geral é necessaria a
maioria dos delegados dos sécios colectivos, podendo, no entanto, a mesma funcionar
trinta minutos depois da hora marcada com qualquer nimero de delegados presentes.

Artigo 202
Cada sdcio colectivo sera representado na Assembleia Geral pelo delegado ou seu
suplente, devidamente indicados até 31 de Agosto de cada ano a mesa da Assembleia
Geral por intermédio da direcgao;
§ unico: A lista dos delegados, ou seus suplentes, com direito a voto serd
apresentada pela mesa da Assembleia Geral no inicio de cada reunido, de acordo com
comunicado de inicio da época (Setembro) e visivel no sitio da APM.

Artigo 212

Cada delegado sé podera representar um sécio colectivo.

Artigo 222

s

A Mesa da Assembleia Geral é constituida por um Presidente, um Vice-
presidente, dois secretdrios efectivos e dois suplentes.

§unico: A falta do Presidente serd suprida pelo Vice-presidente, e a deste por um
dos secretarios efectivos, devendo em qualquer dos casos, completar-se a Mesa da
Assembleia por escolha feita entre os delegados dos sdcios colectivos presentes.

Artigo 232
As Assembleias Gerais sdo Ordinarias e Extraordinarias.
§primeiro: A convocatodria para as Assembleias Gerais é feita por aviso expedido
por correio registado, com, pelo menos, quinze dias de antecedéncia, salvo a
convocagao para a Assembleia Geral para a eleigao dos corpos sociais, que devera ser




convocada, por igual expediente, com uma antecedéncia minima de sessenta dias.
§segundo: A convocatéria deverd mencionar expressamente a Ordem dos
Trabalhos, bem como o local e a hora onde se realizara.

Artigo 242
A Assembleia Geral reunird ordinariamente duas vezes por ano: a primeira até ao
fim do més de Margo, para apreciacdo e votacdo do Relatério e Contas; a segunda até
14 de Setembro, para aprovagao do Plano de Actividades e Orgamento.

Artigo 252
A Assembleia Geral reunira extraordinariamente:
1. Sempre que for solicitado pela Direcgao ou qualquer outro corpo social;
2. Sempre que for solicitado pelos sdcios colectivos, no pleno gozo dos seus
direitos, e que representem, pelo menos, metade do total dos votos da Assembleia
Geral.

Artigo 262
A deliberacdo tomada em Assembleia Geral, que extravase o ambito da Ordem de
Trabalhos ou seja contraria a lei e aos Estatutos, é anuldvel e podera ser arguida
perante os Tribunais, pela Direc¢gao ou por qualquer sécio colectivo que a ndo tenha
votado, no prazo de seis meses contados da data da realizagdo da Assembleia Geral
onde a mesma foi votada.

Artigo 272
Para o efeito da contagem de votos, a cada delegado do sécio colectivo
corresponde um voto.
§unico: O delegado do sdcio colectivo que esteja em inactividade oficial pode
assistir as reunides da Assembleia Geral, ndo tendo, no entanto, direito a participagao
nos trabalhos e votagdes, enquanto decorrer a inactividade.

Artigo 282

As deliberagbes da Assembleia Geral sdo tomadas por maioria de votos,
competindo ao Presidente da Mesa um voto de qualidade, no caso de empate.

§unico: Exceptua-se do disposto no corpo deste artigo a deliberacdo sobre a
dissolugdo da APM, para a qual se exige deliberagao por maioria de % do total de votos
dos delegados dos sécios colectivos, em Assembleia Geral expressamente convocada
para o efeito.




Artigo 292
De tudo o que ocorrer nas Reunides da Assembleia Geral sera lavrada acta em
livro proprio, numerado e rubricado pelo Presidente da Mesa, que serd lida para
aprovacao antes do inicio da Ordem de Trabalhos da Assembleia Geral seguinte,
podendo ser dispensada a sua leitura, total ou parcial, se todos os sdcios colectivos
estiverem de acordo.

Artigo 302
Compete a Assembleia Geral:
1. Eleger os membros dos corpos sociais;
2. Aplicar, discutir e votar as formas estatutarias e regulamentares que lhe sejam
apresentadas pela Direc¢do ou pelos sécios colectivos;
3. Apreciar e discutir os actos da Direcgdo, e votar o respectivo Relatodrio e Contas;
4. Nomear os sécios de mérito e os sécios honorarios;
5. Autorizar a Direcgao a aquisi¢ao, alienagdo ou oneragao de bens imoveis,
mediante parecer favoravel do Conselho Fiscal;
6. Dissolver a APM de acordo com o artigo 842 do presente Regulamento Geral
Interno;
7. Resolver assuntos que a lei, o presente Regulamento ou outros em vigor
atribuam a sua competéncia.
Artigo 312
A discussao e votagao de alteragbes aos Estatutos e Regulamento Geral em
Assembleia Geral convocada especialmente para o efeito dependem do prévio parecer
do 46rgdo ou Orgdos associativos competentes e da prévia distribuicdo daquelas para
estudo a todos os sécios colectivos, com, pelo menos, quinze dias de antecedéncia
daquela.

Artigo 322
A aprovacdo das alteracbes aos Estatutos e Regulamento Geral depende do voto
favoravel de % dos delegados dos sdcios colectivos presentes na Assembleia Geral
expressamente convocada para o efeito.

Artigo 332
Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral conferir posse aos
membros dos corpos sociais eleitos nos termos deste Regulamento.
§ unico: Os membros dos corpos sociais eleitos que, por motivo justificado, ndo
comparecam a tomada de posse, poderdo ser investidos nos seus cargos nos trinta dias
que se seguem.




CAPITULO 1INl
Presidente

Artigo 342

1 - O Presidente representa a APM, assegura o seu regular funcionamento e
promove a colaboracdo entre os seus érgaos.

2 - Compete, em especial, ao Presidente:

a) Representar a APM junto da Administragdo Publica;

b) Representar a APM junto das suas organizagbes congéneres, nacionais,
estrangeiras ou internacionais;

c) Representar a APM em juizo;

d) Assegurar a organizagdo e o funcionamento dos servicos, bem como a
escrituracao dos livros, nos termos da lei;

e) Contratar e gerir o pessoal ao servigo da APM;

f) Assegurar a gestdo corrente dos negdcios associativos;

g) Participar, quando o entenda conveniente, nas reunidoes de quaisquer orgdos
associativos, podendo nelas intervir na discussdo, mas sem direito a voto;

h) Solicitar ao presidente da mesa da assembleia geral a convocagao de reunibes
extraordindrias deste 6rgao;

CAPITULO IV
Direcgao

Artigo 352

1 - A Direccdo coadjuva o presidente, que a ela preside, e é o drgdo colegial de
administracdo da APM.

2 - A Direcgdo da APM, composta por um numero impar e minimo de 9 (nove)
elementos, é constituida por 11 (onze) membros, a saber:

1. Presidente;
. Presidente — Adjunto;
. Director para a Area Administrativa;
. Director para a Area Financeira;
. Director para o Hoquei em Patins;
. Director para a Patinagem Artistica;
. Director para a Patinagem de Velocidade;
. Director Técnico;
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. Vogal;
10. Primeiro Suplente;




11. Segundo Suplente.

§ primeiro: A Direccao da APM podera, sempre que entender necessario,
constituir dar posse a ComissGes para fins especificos, para trabalhar consigo ou
separadamente, mas sempre sob a sua responsabilidade.

§ segundo: Os elementos dessas eventuais ComissOes poderdo assistir as
reunides de Direccdo, tomando parte nos trabalhos, se for caso disso, mas sem direito
de voto.

Artigo 362

A Direcgdao reunira em plendrio ordinariamente uma vez por més, e terd as
reunides extraordindrias que forem convocadas pelo seu Presidente ou por solicitagao
da maioria dos seus membros.

§ Unico: A Direccdo reunird semanalmente com os seus primeiros cinco membros,
para apreciar todo o expediente existente, todos os assuntos de interesses para a
modalidade, bem como todas as infrac¢des disciplinares eventualmente cometidas nas
competi¢des associativas, aplicando as sangdes disciplinares a que houver lugar.

Artigo 372
A Direcgdo reune com a presenga de mais de metade dos seus membros, um dos
quais devera ser o Presidente ou o Presidente — Adjunto, com excepc¢do da reunido
semanal prevista no §unico do artigo anterior, em que podera reunir com a presenca de
um minimo de trés elementos, um dos quais devera ser o Presidente ou o Presidente -
Adjunto.

Artigo 382
As deliberagdes da Direcgdo sao tomadas por maioria absoluta de votos.
§unico: Ocorrendo empate na votagao de uma qualquer deliberagao, assiste o
direito de voto de qualidade ao Presidente que, em tal momento, presidir a reunido
onde a deliberacdo tiver sido votada.

Artigo 392
Todos os membros da Direc¢do sdo solidariamente responsaveis pelos actos da
Direcgao e individualmente responsaveis pelos actos por eles praticados no exercicio de
quaisquer fungdes especiais que Ihes foram confiadas.

Artigo 402
As deliberagOes da Direcgao serdo registadas em acta lavrada em livro especial,
numerado e rubricado em todas as folhas pelo Presidente da Assembleia Geral, que
assinard os termos de abertura e encerramento.




Artigo 412

As reunides da Direccdo sdo privadas, mas a elas podem assistir, sem direito de
voto, os restantes membros dos corpos sociais ou quaisquer outras pessoas que a
Direcgdo entenda convidar.

Artigo 422

Ao Presidente da Direccdo compete:

1. Convocar e dirigir as reunioes da Direc¢ao;

2. Representar a APM em todos os actos em que esta deva comparecer, podendo,
em caso de impedimento, delegar tal competéncia no Presidente - Adjunto ou em outro
membro directivo, seguindo, tanto quanto possivel, a hierarquia da Direcgao;

3. Assinar, juntamente com o Presidente — Adjunto ou com o Director para a Area
Financeira, contratos ou outros titulos que impliguem satisfacdo pecuniaria;

4. Propor a atribuicdo de fungdes aos restantes membros da Direccdo;

5. Elaborar, conjuntamente com a Direcgdo, o Plano de Trabalho para o mandato
para que foi eleito;

6. Superintender na elaboracdo do Relatdrio e Contas;

7. Assinar os termos de abertura e encerramento dos livros das Comissdes
nomeadas pela Direcg¢do;

8. Visar todos os documentos e assinar os Balancetes;

9. Representar a APM nas reunides da Assembleia Geral da FPP juntamente com
outro Delegado a indicar pela Direc¢cdao de entre os membros dos corpos sociais e, em
caso de impedimento, delegar tal competéncia nos termos previstos no nimero 2 deste
artigo.

Artigo 432

Ao Presidente — Adjunto da Direccao compete:

1. Participar em todas as reunides da Direc¢ao;

2. Substituir o Presidente da Direcgao, quando impedido, em todas as fungdes
que a este competem;

3. Orientar e zelar por toda a actividade administrativa e desportiva.

Artigo 44°
Ao Director para a Area Administrativa compete:
1. Participar em todas as reunides da Direc¢ao;
2. Superintender na elaboracdo das actas das reuniées da Direccdo;
3. Orientar e coordenar toda a correspondéncia da Direc¢ao;
4. Orientar o servico de secretaria de acordo com as instrucdes da Direccao;
5. Orientar e coordenar o pessoal da secretaria;
6. Elaborar o relatério de geréncia, depois de obter o consenso da Direcgdo.




Artigo 452
Ao Director para a Area Financeira compete:
1. Fazer o plano de financiamento anual;
2. Contabilizar todos os documentos da APM;
3. Assinar os cheques e documentos relacionados com a drea financeira;
4. Coordenar, visar e orientar todo o movimento de tesouraria;
5. Visar todos os documentos de receitas e despesas.

Artigo 462
Ao Director para o Héquei em Patins compete:
1. Participar em todas as reunides plendrias de Direccdo e de Clubes;
2. Coadjuvar todos os elementos da Direcgdo;
3. Cumprir as fungdes relacionadas com a modalidade que a Direcgao possa vir a
confiar-lhe.

Artigo 472
Ao Director para a Patinagem Artistica compete:
1. Participar em todas as reunides plenarias de Direcgao e de Clubes;
2. Coadjuvar todos os elementos da Direcgao;
3. Cumprir as funcgGes relacionadas com a modalidade que a Direc¢do possa vir a
confiar-lhe.

Artigo 482
Ao Director para a Patinagem de Velocidade compete:
1. Participar em todas as reunides plendrias de Direccdo e de Clubes;
2. Coadjuvar todos os elementos da Direccao;
3. Cumprir as fungdes relacionadas com a modalidade que a Direcgao possa vir a
confiar-lhe.

Artigo 492
Ao Director Técnico compete:
1. Participar em todas as reunides plenarias de Direcgao e de Clubes;
2. Coadjuvar todos os elementos da Direcgdo;
3. Cumprir as funcgGes relacionadas com a modalidade que a Direc¢do possa vir a
confiar-lhe, nomeadamente vistorias aos recintos desportivos.

Artigo 502

Ao Vogal compete:
1. Participar em todas as reunides plenarias de Direcgao e de Clubes;




2. Coadjuvar todos os elementos da Direccao;
3. Cumprir as fungdes relacionadas com a modalidade que a Direcgao possa vir a
confiar-lhe.

Artigo 512

Ao Primeiro Suplente compete:

1. Participar nas reunioes plenarias, sem direito de voto;

2. Preencher, por tempo determinado ou até ao termo do mandato, a vacatura de
qualquer membro da Direcgcdo, com excepg¢do do seu Presidente ou Presidente-
Adjunto, para o exercicio da fung¢do que a Direcgdo lhe determinar, sendo-lhe
conferidos, nestes casos, todos os poderes inerentes ao cargo.

Artigo 522

Ao Segundo Suplente compete:

1. Participar nas reunides plenarias, sem direito de voto;

2. Preencher, por tempo determinado ou até ao termo do mandato, a vacatura de
qualquer membro da Direc¢cdo, com excepg¢do do seu Presidente ou Presidente-
Adjunto, para o exercicio da funcdo que a Direccdo lhe determinar, sendo-lhe
conferidos, nestes casos, todos os poderes inerentes ao cargo.

CAPITULO V
Conselho Fiscal

Artigo 532

O Conselho Fiscal é composto por trés membros: Presidente, Relator e Secretario.

Artigo 542
O Conselho Fiscal reunird ordinariamente duas vezes por ano, e
extraordinariamente sempre que o Presidente ou a maioria dos seus membros entenda
conveniente.

Artigo 552
O Conselho Fiscal delibera vinculativamente com o minimo de dois membros,
tendo o seu Presidente, e, seguidamente, o seu Relator, voto de qualidade, em caso de
empate.




Artigo 562
Sempre que o Conselho Fiscal, representado pela maioria dos membros, pretenda
examinar a documentagao escrita, devera avisar a Direccao da sua pretensdo, por
qualquer meio expedito, sendo esta obrigada a facultar-lhe tal exame.

Artigo 572
As deliberagdes do Conselho Fiscal serao registadas em acta, lavrada em livro
préprio, numerado em todas as folhas e rubricado pelo Presidente da Assembleia Geral,
que assinara os termos de abertura e encerramento.

Artigo 582

1. Examinar as contas da APM, e zelar pelo cumprimento do Orcamento;

2. Elaborar, no final de cada Geréncia, um Relatodrio e Parecer, sobre a actividade
da Direccao;

3. Emitir pareceres sobre orgamentos e propostas de alteragao dos Estatutos e do
Regulamento Geral Interno;

4. Solicitar a convocacao da Assembleia Geral Extraordindria, quando a actividade
da Direcgdo o justifique;

5. Exercer os demais poderes que |lhe sejam conferidos pelos Estatutos e pelo
Regulamento Geral Interno.

Artigo 592

A fundamentacdo dos actos do Conselho Fiscal s é exigivel em Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Conselho de Justica

Artigo 602
O Conselho de Justica é composto por trés elementos: Presidente, Relator e
Vogal.

Artigo 612

Pelo menos o Presidente do Conselho de Justica terda de ser Licenciado em
Direito.

Artigo 622
O Conselho de Justica reunird sempre que o Presidente o convoque, por sua
iniciativa, por solicitagdo da maioria dos seus membros, ou dos restantes Corpos




Sociais.

Artigo 632
O Conselho de Justica podera deliberar com a presenca de dois dos seus
membros, tendo o seu Presidente, e, seguidamente, o seu Relator, voto de qualidade,
em caso de empate.

Artigo 642
As deliberacdes do Conselho de Justica, em recursos e protestos, serdo sempre
fundamentadas, sendo cabivel declaragao de voto.

Artigo 652
As deliberagdes do Conselho de Justi¢a, tomadas de acordo com o artigo 662, sao
registadas em acta, lavrada em Livro préprio.

Artigo 662

Compete ao Conselho de Justiga:

1. Apreciar e julgar os recursos interpostos das deliberages da Direc¢do e/ou de
outros 6rgdos sociais.

2. Emitir pareceres juridicos sobre projectos de novo Regulamento ou de
alteracdo do mesmo, sobre suspensdo ou revogacdo dos Estatutos, bem como sobre
guaisquer outras matérias do foro juridico, a solicitacdo de quaisquer membros dos
Corpos sociais;

3. Solicitar a convocagao da Assembleia Geral Extraordinaria.

Artigo 672
Das deliberagdes do Conselho de Justica da APM cabe recurso para idéntico érgao
da FPP, e a justificagcao dos seus actos sé é devida a Assembleia Geral.

CAPITULO VII
Conselho de Arbitragem

Artigo 682
O Conselho de Arbitragem é composto por:
1.Presidente;
2.Secretario e responsavel pelo Hoquei em Patins;
3.Tesoureiro;




4.Vogal para a Patinagem Artistica;

5.Vogal para a Patinagem de Velocidade;

6.Primeiro Suplente;

7.Segundo Suplente;

§uinico: O Primeiro ou o Segundo Suplente preenchera, mediante proposta do
Conselho de Arbitragem e aprovagdo da Direcgao, a vacatura de qualquer membro do
Conselho de Arbitragem, por tempo determinado ou até ao termo do mandato, para o
exercicio da funcdo que vier a ser-lhe cometida, sendo-lhe conferidos, nestes casos,
todos os poderes inerentes ao cargo.

Artigo 692
O Conselho de Arbitragem reunira obrigatoriamente uma vez por semana e
extraordinariamente sempre que o seu Presidente o convoque, por sua iniciativa, ou
sob solicitacdo da maioria dos seus membros.
Os Vogais para as disciplinas de Patinagem Artistica e Patinagem de Velocidade
assistirdo a reunido sempre que necessario e por convocag¢ao do Presidente.

Artigo 702
As deliberagdes do Conselho de Arbitragem serao registadas em acta lavrada em
livro préprio, numerado e rubricado em todas as folhas pelo Presidente da Assembleia
Geral, que assinara os termos de abertura e de encerramento:
A acta é submetida a aprovacdo do Conselho na reunido seguinte, podendo, se
este o deliberar, ser aprovada em minuta e lancada depois no respectivo livro:
A acta sera assinada pelo Presidente e restantes membros apds a aprovagao.

Artigo 712
As reunides do Conselho de Arbitragem sdo privadas, podendo, no entanto, a elas
assistir qualquer pessoa, por convite, sem direito de voto.
2. Sempre que o julgue conveniente, podera o Conselho solicitar a comparéncia
de quaisquer membros dos Corpos Sociais.

Artigo 722
O Conselho de Arbitragem do Minho, como parte integrante dos Corpos Sociais
da Associagdo de Patinagem do Minho, rege-se pelo Regulamento Geral da Arbitragem
e Estatutos e Regulamento Geral Interno da APM.

Artigo 732

Compete ao Conselho de Arbitragem do Minho superintender em todos os
assuntos relativos a arbitragem e sua jurisdigao, com ressalva da competéncia dos




outros Orgdos e, em especial:

1. Representar a Arbitragem junto dos organismos congéneres nacionais;

2. Exercer a ac¢do disciplinar sobre todos os componentes de Arbitragem;

3. Cumprir e fazer cumprir os Estatutos e Regulamentos da FPP, APM e das
competicdes oficiais e particulares;

4 Zelar pela integral aplicagao das leis do jogo e promover a sua divulgagao entre
os Arbitros, organizando cursos de formagdo técnica, relagdes humanas, estagios e
coléquios;

5. Regulamentar, dirigir e fiscalizar o recrutamento, preparacdo técnica e
actuacdo dos Arbitros;

6- Organizar e manter actualizadas as fichas de cadastro de cada Arbitro do
Conselho, registando as respectivas fung¢des, tempo, qualidade de servico, categoria,
castigos e louvores;

7. Nomear os Arbitros para todas as competicdes oficiais ou particulares,
organizadas pela APM, ou para outras competices por delegacdo do Conselho
Nacional de Arbitragem (CNA);

8. Conceder louvores;

9. Convocar, quando entender necessario, a reunido conjunta dos membros dos
Corpos Sociais;

10. Submeter, quando julgar conveniente, a parecer da Direc¢do, do Conselho
Fiscal ou do Conselho Jurisdicional, quaisquer assuntos que, sobre eles, atenta a sua
especialidade, tais Orgdos Sociais devam pronunciar-se;

11. Elaborar propostas em relagao ao Regulamento Geral da Arbitragem;

12. Solicitar a convocacdo extraordinaria da Assembleia Geral;

13. Administrar os fundos financeiros do Conselho de Arbitragem;

14. Elaborar anualmente o Relatdrio da sua geréncia, para publicacdo conjunta
com os dos restantes Corpos Sociais, a submeter a aprovagao da Assembleia Geral;

§ unico: A fundamentagao ou justificagdo dos actos do Conselho de Arbitragem sé
é devida a Assembleia Geral, ao Conselho Nacional de Arbitragem ou ao Instituto do
Desporto, e das suas deliberacGes cabe recurso para o Conselho Jurisdicional da APM,
gue decidird em ultima instancia.




11l REGIME ECONOMICO - FINANCEIRO

CAPITULO |
Receitas

Artigo 742
As receitas da APM compreendem:
1. As quotas de filiagao dos Sdcios Colectivos;
2. As taxas cobradas por licengas e transferéncias;
3. As taxas de organizacdao dos jogos das competicOes regionais e nacionais,
dentro da area da APM, com entradas pagas;
4. O produto de multas;
5. As taxas de protestos julgados improcedente;
6. Os donativos e subvengdes;
7. Quaisquer outras receitas nao especificadas.

CAPITULO I
Despesas

Artigo 752

Constituem despesas da APM:

1. Os encargos de instalagcdes e manutencdo de servicos;

2. Os custos de deslocacdes a efectuar por membros dos Corpos Sociais, quando
ao servico da APM;

3. Os encargos resultantes da organizagao de actividades desportivas;

4. Os custos de prémios, medalhas, tacas, emblemas e outros troféus;

5. Os subsidios a clubes e outros organismos previstos na Lei, Estatutos e
Regulamentos;

6. Os encargos resultantes de publicacOes de caracter desportivo;

7. Os gastos eventuais.




CAPITULO 11l
Plano de Actividades e Or¢camento

Artigo 762

1. A Direccdo organizara anualmente o Plano de Actividades e Orgamento
respeitante a todos os servicos e actividades da APM, submetendo-o a aprovacdo da
Assembleia Geral, juntamente com o parecer do Conselho Fiscal.

2. A Assembleia Geral prevista no numero anterior realizar-se-a em Julho de cada
ano, apo6s o férum anual de programagdo da época seguinte.

3. O orcamento deve evidenciar a natureza das fontes de receita e a aprovacao
das despesas. Tanto as receitas como as despesas serdo classificadas em ordinarias e
extraordindrias. O orgamento deverd apresentar-se equilibrado.

Artigo 772
Uma vez aprovado, o Orcamento Ordinario sé podera ser alterado por meio de
Orcamentos Suplementares, que carecem de parecer favoravel do Conselho Fiscal e da
subsequente aprovacao da Assembleia Geral.
§unico: As despesas dos Orgamentos Suplementares terdo contrapartida em
novas receitas identificadas ou saldos de geréncia anteriores.

CAPITULO IV
Contas e seu Registo

Artigo 782
As contas da APM serdo registadas em livro préprio, devidamente numerado e
legalizado com a rubrica do Presidente ou do Vice-presidente, guardando-se o mesmo
em arquivo.

Artigo 792
O esquema de Contabilidade devera referir as contas e os elementos necessarios
a um conhecimento claro e rapido do movimento de valores da APM, de acordo com o
Plano de Contabilidade em vigor.

Artigo 802

A Direccdo elaborard anualmente o Balanco e as Contas de Geréncia, que devera
dar a conhecer de forma clara a situagdo econdmica e financeira da APM.




Artigo 812
O Ano Econdmico coincide com o Ano Social.

IV DISCIPLINA

Artigo 822
A APM adopta o Regulamento de Justica e Disciplina da FPP em vigor para a
efectivacao do exercicio disciplinar que Ihe compete.
§ unico: Ficam ressalvadas as disposicoes constantes daquele Regulamento e
atinentes as sanc¢Ges pecunidrias, para as quais a APM podera fixar disposicGes
especificas consonantes com a realidade desportiva regional.

V GALARDOES

Artigo 832
A Direcgao da APM e a Assembleia Geral poderdo conceder galarddes, de acordo
com o Regulamento Geral Interno, tendo em vista premiar os bons servicos, dedicacao
e Mérito Associativo.
§ Unico: Compete a Direcgao elaborar e divulgar junto dos seus Socios Colectivos
uma tabela de troféus regulares a atribuir aos clubes e agentes desportivos, em funcao
das classificagdes obtidas no ambito das competicdes por si organizadas.

VI DISSOLUCAO

Artigo 842
Para além das causas legais de extincdo, a APM sd podera ser dissolvida por
motivos insuperaveis e que tornem impossivel a realizagdo dos seus fins.

Artigo 852
A dissolucdo sera deliberada por Assembleia Geral especialmente convocada
para o efeito, sendo necessaria uma maioria qualificada de 4/5 dos votos.




VII DISPOSICOES FINAIS

Artigo 862

O Ano Social da APM principia em 1 de Janeiro e termina em 31 de Dezembro.

Artigo 872
As disposicoes do presente Regulamento Geral Interno prevalecem sobre
quaisquer normas regulamentares anteriores e que estejam em contradicdo com elas, e
entram em vigor logo que aquele seja aprovado pela Assembleia Geral. O presente
Regulamento Geral Interno foi aprovado em Assembleia Geral realizada em dezoito de
Dezembro de dois mil e sete e revisto e alterado, em fun¢do do Decreto-Lei n2248-
B/2008 em Assembleia Geral de sete de Setembro de dois mil e doze.




